SCHEMA DE COMPREHENSION DE LA SITUATION DE TRAVAIL























 


DETERMINANTS ENTREPRISE


(ce que l’entreprise met à disposition de l’opérateur)





DETERMINANTS OPERATEUR


(ce qui caractérise l’opérateur)





LEGT Réaumur – 983 élèves – 200 personnels


Local reprographie 30m2 avec porte trop petite


Photocopieuses


Local stockage avec racks (h=2,5m)


Escabeau 


Palettes de cartons de papier (1 par jour = 50 cartons A4 – 1 carton = 12kgs)


Transpalette manuel


Petit matériel de reprographie


Chaussures de sécurité


Horaires de travail : 7h30 à 16h00 avec une pause de 30 mn le midi








Homme, 49 ans, 1,75m 69 kg


Agent chargé de la reprographie


Ancienneté Éducation Nationale depuis 1993


Ancienneté poste depuis 2004


Apprécie la communication, autonomie.








TRAVAIL PRESCRIT


   


- 





Ranger les cartons de papier sur les racks de       stockage








Activités réelles





Tâches réelles





TRAVAIL REEL











1-se déplace vers la palette		1-marche sans charge sur 10m





2-saisit un carton 	2-dos courbé, bras tendus, flexion des jambes


3-se déplace vers rack 	3-marche debout bras tendus le long du corps avec charge sur 10m





4-monte sur escabeau			4-carton sous bras droit, flexion 


des jambes, main gauche pour se tenir à l’escabeau


5-dépose carton sur rack	5-bascule le carton par mouvement des épaules, dos en arrière, deux bras tendus au-dessus des épaules


6-pousse le carton	6-bras tendus au-dessus des épaules, dos en arrière





7-descend de l'escabeau			7-flexion des jambes





8-se déplace vers la palette		8-marche sans charge sur 10m








EFFETS SUR L’ENTREPRISE





EFFETS SUR L’OPERATEUR





AT, MP


Absentéisme


Service reprographie perturbé (pas de remplacement possible)


Travail de qualité par ce poste dédié à la reprographie





Douleurs au dos


Douleurs épaules


Satisfait des relations avec les élèves et le personnel









